Polskie Powroty 2024 — najczesciej zadawane pytania

Wymagania w stosunku do Powracajacego naukowca

Czy w Sciezce Experienced scientist moze aplikowa¢ osoba, ktdra uzyskata stopiern doktora mniej,
niz 7 lat przed ztozeniem wniosku?

Odp: Tak, o ile kandydat spetnia wymagania dla $ciezki Experienced scientist, tzn. pracowat naukowo
za granicg przez ostatnie 4 lata (liczone od dnia otwarcia naboru) oraz w ramach pracy naukowej
za granicg zdobyt udokumentowane doswiadczenie w kierowaniu zespotem badawczym
lub kierowaniu co najmniej jednym projektem badawczym wytonionym w konkursie (z wytgczeniem
stypendidw indywidualnych i projektdw wytonionych w konkursie organizowanym przez
zagranicznego pracodawce Powracajgcego naukowca).

. Czy osoba, ktéra juz wrdcita do Polski i podjeta zatrudnienie w polskiej jednostce naukowej
moze aplikowaé¢ w naborze?

Odp: Nie, program jest skierowany do oséb, ktore wrdcg do Polski po otrzymaniu grantu.

. Czy osoba, ktdéra aplikuje w naborze moze zostac zatrudniona w Instytucji zatrudniajgcej nie czekajac
na wyniki naboru?

Odp. Nie. Warunkiem podpisania umowy o finansowanie projektu jest niepodjecie przez
Powracajacego naukowca zatrudnienia w Polsce od ztozenia wniosku do momentu otrzymania decyzji
NAWA lub podanej w Ogtoszeniu planowanej daty ogtoszenia wynikéw naboru.

. Czy moge wnioskowac¢ o grant, jesli podczas pracy w jednostce zagranicznej bytam zatrudniona
na umowe o prace w polskiej jednostce, ale w jej ramach przebywatam na dtugoterminowym urlopie
bezptatnym?

Odp: Tak, jesli nie byto wyptacane wynagrodzenie w ramach umowy o prace w polskiej jednostce
we wskazanym w ogtoszeniu okresie, to warunek jest spetniony.

. Czy powrot do Polski moze by¢ ,czesciowy”, przy utrzymaniu zatrudnienia za granicg?

Zatozeniem programu jest, aby kierownik projektu (Powracajgcy naukowiec) przenidst sie na state do
polskiej jednostki i zaangazowat sie w prowadzenie utworzonej w Polsce grupy projektowej w petnym
wymiarze czasu pracy. Wniosek w programie Polskie Powroty powinien zaktadac¢ zatrudnienie
naukowca w polskiej instytucji zatrudniajacej na peten etat. Kontynuowanie wspotpracy z zagraniczng
jednostka jest mozliwe i korzystne w kontekscie rozwoju polskiej instytucji zatrudniajgcej i grupy
projektowej. Podwdjna afiliacja jest mozliwa w uzasadnionych przypadkach.

. lle publikacji potwierdzajacych dorobek naukowy Powracajacego naukowca nalezy zamiescic
we wniosku?

We wniosku nalezy przedstawi¢ od 3 do 5 najwazniejszych publikacji. Wybdr publikacji powinien
potwierdzaé, ze dorobek naukowy kandydata jest rozpoznawalny miedzynarodowo i wyrdzniajacy sie
w kontekscie danej dyscypliny i etapu kariery. Nalezy umozliwi¢ ekspertom dostep do publikacji
poprzez zamieszczenie skanu lub linku (tylko jesli link prowadzi do bezptatnego, petnego dostepu).
Powinny by¢ to publikacje juz wydane lub przyjete do druku przez redakcje (w tym przypadku nalezy
dotaczy¢ potwierdzenie przyjecia do druku).



7. Czy mozliwe jest powtdrne ztoienie wniosku, jesli mdj wniosek nie uzyskat finansowania

w poprzednim naborze?

Jest to mozliwe. W takim przypadku nalezy zadbaé o zaktualizowanie informacji o planowanym
projekcie i cate]j tresci wniosku oraz zatgcznikow. Warto rowniez odnies¢ sie do recenzji poprzedniego
whniosku, ktéra zostata przekazana Wnioskodawcy jako uzasadnienie decyzji.

. W scieice Junior Scientist kandydatem moze by¢ osoba, ktéra posiada stopieri naukowy doktora

uzyskany nie wczesniej niz 7 lat przed ztozeniem wniosku. Jak liczony jest ten termin?

Bierzemy pod uwage date nadania stopnia doktora umieszczong na dyplomie. Ta data nie moze by¢
wczesniejsza, niz 7 lat wstecz od daty ztozenia wniosku w systemie NAWA.

Osoba zapraszajgca

. Funkcje wspierajaca w Projekcie petni Osoba Zapraszajaca. Jest to pracownik naukowy jednostki

organizacyjnej, w ktdrej zatrudniony jest Powracajacy naukowiec, ktérego zadaniem jest wsparcie
Powracajacego naukowca w zaaklimatyzowaniu sie i poruszaniu sie w strukturach Instytucji
zatrudniajgcej przez caly okres realizacji projektu. Na czym ma polega¢ owo wsparcie ijakie
sg konkretnie obowigzki Osoby Zapraszajacej? Czy Powracajacy naukowiec moze miec jakies
konkretne wymagania wobec tej osoby?

Odp: Zaktadamy, ze Osoba Zapraszajgca bedzie stanowita wsparcie dla Powracajgcego naukowca
w zaaklimatyzowaniu sie i sprawnym poruszaniu w nowych warunkach Instytucji zatrudniajacej.
Zgodnie z intencjg taka osoba powinna by¢ ambasadorem Powracajgcego naukowca wobec witadz
i wspotpracownikdw oraz pierwszym kontaktem w kwestiach organizacyjno-formalnych, ktére beda
pojawiaty sie w trakcie realizacji projektu. Jak najbardziej nalezy na etapie przygotowania wniosku
uzgodnié oczekiwania w stosunku do tej osoby. Przewidujemy wynagrodzenie dla Osoby Zapraszajacej
zatem sprecyzowanie takich oczekiwan jest uzasadnione.

10. Czy Osoba Zapraszajgca musi mieé stopien doktora habilitowanego lub profesora? Czy dorobek

merytoryczny osoby zapraszajgcej jest brany pod uwage przy ocenie wniosku?

Odp: Osoba zapraszajgca musi by¢ pracownikiem naukowym posiadajgcym odpowiednig pozycje
w jednostce, dzieki czemu bedzie mogta petnié role ambasadora Powracajgcego naukowca i skutecznie
wspierac realizacje projektu. Stanowisko jest tu mniej istotne niz pozycja i proaktywna postawa.
Dorobek naukowy osoby zapraszajacej nie jest prezentowany we wniosku i nie podlega ocenie.
Osoba Zapraszajgca nie jest opiekunem naukowym Powracajgcego naukowca i petni funkcje
wspierajgcg, a nie nadzorujaca.

11.Czy bedzie mozna zmieni¢ osobe zapraszajacg w trakcie projektu?

Odp: W szczegdlnych, uzasadnionych przypadkach dopuszczamy takg mozliwosc.

Przygotowanie i ztozenie wniosku — prosze zapoznac sie z Instrukcjg przygotowania wniosku



V.

VI.

Komponent badawczy i komponent aplikacyjny

12. Czy we wniosku mozna zaplanowac i komponent badawczy, i komponent aplikacyjny?

Mozna zaplanowac tylko jeden komponent — badawczy albo aplikacyjny. Wnioskodawca musi wybraé
pomiedzy komponentem badawczym, a komponentem aplikacyjnym, w zaleznosci od charakteru
projektu (badania podstawowe lub badania stosowane/prace rozwojowe). Prosimy zapoznaé sie
z zatgcznikami do ogtoszenia o naborze, ktére okreslajg koszy mozliwe do rozliczenia w ramach
komponentéw. Mozna réwniez nie planowa¢ zadnego z komponentow.

13. Na jakim etapie dokonywana jest ocena komponentu badawczego i komponentu aplikacyjnego?

Odp. Dzieki wspdtpracy pomiedzy NAWA a NCN i NCBR przyjeto rozwigzania pozwalajgce
na maksymalne uproszczenie aplikowania o komponent badawczy i komponent aplikacyjny. Dlatego
we whniosku Polskie Powroty nalezy szczegétowo zaplanowac i uzasadni¢ koszty w ramach
komponentu. Ocenie merytorycznej Zespotu oceniajgcego w trakcie oceny w NAWA podlega,
czy badania zaplanowane w ramach Komponentu badawczego nalezg do badan podstawowych lub —
analogicznie — czy badania zaplanowane w ramach Komponentu aplikacyjnego nalezg do badan
stosowanych/prac rozwojowych oraz czy planowane koszty sg zasadne. Zespdt oceniajgcy moze
zarekomendowac modyfikacje budzetu komponentu, ktéra musi by¢ uwzgledniona przy sktadaniu
whniosku do NCN lub NCBR. W przypadku komponentu badawczego ocena merytoryczna komponentu
dokonywana jest tylko raz, na etapie oceny w NAWA, przy czym mozliwa jest korekta budzetu przed
zawarciem umowy z NCN. W przypadku komponentu aplikacyjnego NCBR przeprowadzi dodatkowo
wtasng ocene w zakresie kwalifikowalnosci kosztow.

Beneficjenci (Instytucje zatrudniajgce) wytonieni w Programie bedy zobowigzani do ztozenia
odrebnego, prostego wniosku do NCN lub NCBR w dedykowanym naborze. W przypadku wnioskéw
przyjetych do finansowania zostanie wydana decyzja Dyrektora NCN lub Dyrektora NCBR
o finansowaniu komponentu oraz zawarta odpowiednia umowa.

Ocena wnioskow

14. Czy NAWA wyodrebnita pule finansowania dla sciezek Junior scientist oraz Experienced scientist?

Odp. Nie planujemy odrebnych puli finansowania. Podziatu dokona zespdt oceniajacy, kierujac sie
jakoscig wnioskdéw. Zgodnie z ogtoszeniem o naborze, kandydaci muszg zaprezentowaé dorobek
naukowy, wdrozeniowy lub artystyczno-naukowy rozpoznawalny miedzynarodowo i wyrdzniajacy sie
w kontekscie danej dyscypliny i etapu kariery. Oznacza to, ze dorobek kazdorazowo bedzie oceniany
w odniesieniu do stazu naukowego kandydata i wnioskéw konkurujgcych, ztozonych przez kandydatéw
na podobnym etapie kariery naukowe;.

Zatrudnienie Powracajycego naukowca

15.Czy s3 okreslone wymagania co do stanowiska, na jakim ma by¢ zatrudniony Powracajacy
naukowiec (np. stanowisko naukowe, naukowo-dydaktyczne)?

Moze by¢ to stanowisko naukowe lub naukowo-dydaktyczne, w zaleznosci od uzgodnienn pomiedzy
Powracajgcym naukowcem a Instytucjg zatrudniajgcy. Zaangazowanie w dydaktyke moze by¢



VII.

20.

dodatkowym elementem projektu poza prowadzeniem badan zaplanowanych we wniosku, ale nie jest
to element obowigzkowy.

16. Czy po zakonczeniu finansowania przez NAWA uczelnia zobowigzana jest do zatrudnienia
naukowca na state?

Odp: Zasady programu nie wprowadzajg takiego obowigzku. Dtugi okres realizacji projektu stwarza
mozliwos¢ dobrego wzajemnego poznania sie i podjecia takiej decyzji samodzielnie. Zaktadamy
rowniez, ze w trakcie realizacji projektu Powracajgcy naukowiec bedzie aktywnie aplikowat o granty
badawcze, co pozwoli na kontynuacje pracy grupy projektowej po zakoriczeniu projektu Polskie
Powroty.

Realizacja projektu

17. Kiedy powinna rozpoczac sie realizacja projektu?
Odp: Realizacja projektu powinna rozpoczgé sie pomiedzy 1 wrzesnia 2025 a 31 marca 2026.

18. Ze wzgledu na ograniczone finansowanie projektu, a co za tym idzie ograniczong liczebnos$¢
grupy projektowej, czy zasadnym jest sktadanie wnioskdw o inne granty (np. NCN, ERC, FNP)
pozwalajgce na powiekszenie grupy?

Odp: Tak, zaktadamy, ze Powracajgcy naukowcy bedg aktywnie aplikowaé o prestizowe granty
badawcze, dzieki czemu grupa projektowa bedzie miata dodatkowe srodki na badania i bedzie mogta
kontynuowa¢ swojg dziatalno$¢ rdowniez po zakonczeniu projektu Polskie Powroty.
Zakres merytoryczny planowanych grantéw powinien by¢ zbiezny lub rozszerzajacy w stosunku
do zadan merytorycznych w projekcie Polskie Powroty, przy czym nalezy wykluczyé podwdjne
finansowanie tych samych kosztéw.

19. W ramach opisu projektu nalezy podaé informacje na temat dziatalnosci dydaktycznej
i mentorskiej. Czy to oznacza, ze kazdy projekt powinien przewidywac zajecia dydaktyczne
ze studentami lub opieke nad magistrantami/doktorantami? Co jesli projekt bedzie realizowany
w jednostce badawczej (np. PAN), ktdra nie przewiduje zaje¢ dydaktycznych?

Odp: Dziatalno$¢ dydaktyczna i mentorska jest dodatkowym, nieobowigzkowym elementem
aktywnosci Powracajgcego naukowca. Jesli Instytucja zatrudniajgca nie prowadzi takiej dziatalnosci,
jest zrozumiate, ze wniosek nie bedzie jej obejmowat. Prosze dodac krétkie wyjasnienie we wniosku.

Czy w projekcie sg koszty posrednie dla Instytucji zatrudniajacej?

Odp. Aktualnie NAWA nie stosuje w swoich programach kosztéw posrednich. W podreczniku
beneficjenta (pkt 6.4.1) jest mowa o wydatkach na administracyjng obstuge projektu do 10% sumy
pozostatych wydatkéw. Jednoczesnie wazny jest zapis ponizej, ktdry mowi, ze z wymienionych grup
wydatkéw w ramach danego programu kwalifikowalne bedg tylko te, ktdre zostaty wskazane
w ogtoszeniu. Ogtoszenie o naborze wnioskdéw Polskie Powroty 2024 nie wskazuje takich wydatkéw
w ramach kosztow kwalifikowanych, wiec nie sg one dopuszczalne.

Mozna natomiast w sktad grupy projektowej wigczy¢ osobe odpowiedzialng za administracyjng
obstuge projektu Polskie Powroty. Wynagrodzenie takiej osoby (w czesci proporcjonalnej
do obcigzenia zadaniami) jest kosztem kwalifikowalnym w projekcie.

Podkreslamy ponadto, ze srodki przekazywane na wynagrodzenia w Polskich Powrotach sg srodkami
uwzgledniajgcymi koszty pracodawcy (brutto brutto), tym samym jednostka nie ponosi dodatkowych



kosztdw zwigzanych z zatrudnieniem, a pozyskuje do wspétpracy bardzo dobrego naukowca
wraz z grupg projektowa.

21. W jaki sposéb NAWA przekazuje finansowanie na realizacje projektu?

22.

Odp. Catosc¢ finansowania jest przekazywana Instytucji zatrudniajgcej. Pierwsza zaliczka w wysokosci
30% finansowania NAWA zostanie przekazana po podpisaniu umowy. Kolejne dwie zaliczki po 30%
beda przekazane po akceptacji raportéw czesSciowych oraz pod warunkiem wydatkowania 80%
dotychczas otrzymanych s$rodkéw. Koncowe rozliczenie nastgpi w wyniku weryfikacji raportu
korcowego.

Czy po rozpoczeciu realizacji projektu mozliwa jest zmiana Instytucji zatrudniajacej?

Niestety nie jest to mozliwe. Finansowanie w ramach grantu Polskie Powroty moze by¢ wyptacone
jedynie instytucji, ktdra ztozyta wniosek w naborze. Nalezy uwzgledni¢ ten fakt uzgadniajgc warunki
realizacji projektu i zakres wsparcia Instytucji zatrudniajgcej przed ztozeniem wniosku.



