Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
dla Rozwoju Spotecznego - Polska Unie Europejska

Ogtoszenie o naborze wnioskéw o udziat w programie
nr 5/2024 z dnia 25.04.2024 r. zmienione ogtoszeniem nr 23/2025 z dnia 8 maja 2025 .

Dyrektor Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej, dziatajgc na podstawie art. 19 ust. 1 ustawy z dnia z 7 lipca 2017 r.
o Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 843), ogtasza nabdr wnioskéw o udziat w programie pn.
PROM — krétkookresowa wymiana akademicka — nabor 2024.

1. Celem Programu jest!: rozwdj umiedzynarodowienia instytucji szkolnictwa wyzszego i
nauki poprzez krotkookresowg wymiane stypendialna.

Umiedzynarodowienie szkolnictwa wyzszego i nauki przyczynia sie do podniesienia jakosci
ksztatcenia poprzez wtgczenie w proces ksztatcenia mozliwosci zdobycia doswiadczen
miedzynarodowych, odbycia praktyk w odmiennym srodowisku oraz poznania réznorodnosci
kulturowej i jezykowej. Miedzynarodowa mobilno$¢ akademicka otwiera horyzonty, pozwala
doskonali¢ nie tylko konkretne umiejetnosci (specjalistyczng wiedze i umiejetnosci, jezyki
obce), ale takze kompetencje miekkie- przekrojowe (radzenie sobie ze zmiang i niepewnoscig,

1. Cel itermin | komunikacje, kreatywnos¢, rozumienie miedzykulturowe, prace w zespole), ktére uczestnik
realizacji mobilnosci moze wykorzysta¢ w réoznych momentach rozwoju kariery zawodowej.
Programu 2. Cele szczegbtowe Programu/ oczekiwane rezultaty:
oraz okres 1) rozwdj kompetencji oséb studiujacych, doktorantéw i doktorantek oraz kadry z kraju
realizacji i z zagranicy poprzez realizacje krétkookresowej miedzynarodowej wymiany
Projektu stypendialnej

2) wzrost jakosci ksztatcenia dzieki realizacji krotkookresowych wymian o0séb
studiujacych, doktorantéw i doktorantek oraz kadry z kraju i z zagranicy
3) wzrost liczby zrealizowanych krétkookresowych mobilnosci.
3. Okres realizacji Programu w danym naborze: od 01.10.2024 r. do 31.12.2025 .
4. Okres planowania realizacji Projektéw w naborze do Programu: od 01.10.2024 r.
do 31.12.2025r.

Planowany okres realizacji Projektow nie moze wykraczac¢ poza okres realizacji Programu w

naborze.

1. Program przewiduje wskazniki obligatoryjne [TAK/ M4E]

2. Wskazniki realizacji celu:
1) Liczba polskich studentéw/tek, ktorzy wzieli udziat w krétkookresowej wymianie
(wskazniki produktu);
2) Liczba zagranicznych studentéw/tek, ktorzy wrzieli udziat w krétkookresowej
wymianie (wskazniki produktu);

Lo 3) Liczba polskich doktorantow/tek ktorzy wzieli udziat w krétkookresowej wymianie
II.  Wskazniki

L (wskazniki produktu);
realizacji celu

4) Liczba zagranicznych doktorantow/tek ktérzy wzieli udziat w krétkookresowej
wymianie (wskazniki produktu);

5) Liczba przedstawicieli/lek polskich podmiotéw systemu szkolnictwa wyzszego i
nauki, ktérzy wzieli udziat w krétkookresowej wymianie (wskazniki produktu);

6) Liczba przedstawicieli/lek zagranicznych podmiotéw systemu szkolnictwa
wyzszego i nauki, ktorzy wzieli udziat w krétkookresowej wymianie (wskazniki

produktu);
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10)

11)

12)

13)
14)

Liczba polskich studentéw/tek, ktérzy podniesli kompetencje w wyniku udziatu w
krétkookresowej wymianie (wskazniki rezultatu);

Liczba zagranicznych studentéw/tek, ktérzy podniesli kompetencje w wyniku
udziatu w krotkookresowej wymianie (wskazniki rezultatu);

Liczba polskich doktorantow/tek ktérzy podniesli kompetencje w wyniku udziatu w
krétkookresowej wymianie (wskazniki rezultatu);

Liczba zagranicznych doktorantéw/tek ktorzy podniesli kompetencje w wyniku
udziatu w krotkookresowej wymianie (wskazniki rezultatu);

Liczba przedstawicieli/lek polskich podmiotéw systemu szkolnictwa wyzszego i
nauki, ktérzy podniesli kompetencje w wyniku udziatu w krotkookresowej
wymianie (wskazniki rezultatu);

Liczba przedstawicieli/lek zagranicznych podmiotéow systemu szkolnictwa
wyzszego i nauki, ktorzy podniesli kompetencie w wyniku udziatu w
krotkookresowej wymianie (wskazniki rezultatu);

Wozrost liczby krotkookresowych mobilnosci (wskazniki rezultatu);

Liczba instytucji, u ktérych wzrosta jakos¢ ksztatcenia (wskazniki rezultatu).

3.  Whnioskodawca musi przewidzie¢ w projekcie nastepujgce zestawy wskaznikdw z wyzej
wymienionego katalogu:

Liczba studentow/tek krajowych i zagranicznych lub doktorantéw/tek krajowych i
zagranicznych oraz

Liczba przedstawicieli/lek polskich i zagranicznych podmiotéw systemu szkolnictwa
wyzszego i nauki, ktorzy/re wzieli udziat w krétkookresowej wymianie oraz
Wzrost liczby krétkookresowych mobilnosci u wnioskodawcy oraz

Wzrost jakosci ksztatcenia u wnioskodawcy.

4.  Wnioskodawca moze zatozy¢ wieksza liczbe wskaznikdédw we wniosku korzystajgc z ww.
katalogu wskaznikéw. Dopuszczalne jest okreslanie przez Wnioskodawce réwniez
wskaznikow specyficznych dla projektu (nieujetych w ww. katalogu), pod warunkiem,
ze we wniosku wskazano wymagang minimalng liczbe wskaznikow obligatoryjnych
wskazanych w punkcie powyzej.

1)

5. Opis wskaznikow obligatoryjnych:

Polski/a student/ka: osoba ksztatcgca sie na studiach pierwszego lub drugiego
stopnia albo jednolitych studiach magisterskich w rozumieniu ustawy z dnia 20
lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym inauce (dalej ,u.p.s.w.n.”),
wyjezdzajgca w Projekcie instytucji za granice w celu odbycia mobilnosci
krétkookresowej — osoba musi mieé status studenta/tki Wnioskodawcy.

Polski/a doktorant/ka: osoba ksztatcaca sie na studiach doktoranckich lub w szkole
doktorskiej w rozumieniu ustawy u.p.s.w.n., wyjezdzajacy w Projekcie instytucji za
granice w celu odbycia mobilnosci krotkookresowej — osoba musi mieé status
doktoranta Wnioskodawcy.

Zagraniczny/a student/ka lub doktorant/ka: osoba przyjezdzajgcy/a  do
Whnioskodawcy w ramach jego projektu na odbycie krotkookresowej mobilnosci,
moze by¢ studentem/tkg lub doktorantem/tkg w zagranicznej partnerskiej
instytucji Wnioskodawcy lub instytucji niewspodtpracujgcej z Wnioskodawca.

Do przedstawicieli/ek polskich podmiotéw szkolnictwa wyzszego wliczani sg
pracownicy/e polskich instytucji szkolnictwa wyzszego i nauki, tj.:
— nauczyciele akademiccy;
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10)

11)

— pracownicy/e niebedgcy/e nauczycielami akademickimi, o ile ich udziat w
projekcie jest uzasadniony merytorycznie;

—  pracownicy/e naukowi/e i badawczo-techniczni/e;

— pozostali pracownicy/e jednostek naukowo-badawczych, o ile ich udziat w
projekcie jest uzasadniony merytorycznie.

Pracownicy/e polskich instytucji szkolnictwa wyzszego i nauki moga byc¢

zatrudnieni/ne w instytucjach na podstawie uméw o prace lub umdw cywilno-

prawnych.

Do przedstawicieli/ek zagranicznych podmiotéw szkolnictwa wyzszego i nauki
wliczani/e sg pracownicy/e o funkcjach zasadniczo podobnych do
przedstawicieli/ek polskich instytucji szkolnictwa wyzszego i nauki.

Nabycie kompetencji lub kwalifikacji w wyniku krotkookresowej wymiany okresla
Podrecznik Beneficjenta - zatgcznik pt. Zasady rekrutacji, sprawozdawczosci i
zbierania danych uczestnikow projektow finansowanych ze srodkéw FERS.

Szacuje sie, ze odsetek 0sob uzyskujgcych kompetencje lub kwalifikacje w projekcie
(patrz wskazniki rezultatu), nie moze by¢ nizszy niz 80% osdb, ktére wziety udziat w
krétkookresowej wymianie (patrz wskazniki produktu).

Kazdy projekt instytucji musi przewidywaé¢ udziat kadry w wymianie
krétkookresowej do 30% ogdtu grupy docelowej Uczestnikow projektu.

Wozrost liczby krétkookresowych mobilnosci mierzony jest wg metodyki
zaproponowanej przez Wnioskodawce we wniosku.

Wozrost jakosSci ksztatcenia mierzony jest wg metodyki zaproponowanej przez
Whnioskodawce we wniosku.

Kazdy projekt instytucji musi uwzglednia¢ mobilnosci wyjazdowe i przyjazdowe
(rekrutowanie osdb z Polski do wyjazdu za granice, pozyskanie studentéw,
studentek, doktorantéw, doktorantek oraz kadry z zagranicy na przyjazdy do
Polski).

1. Do Naboru mogg przystgpi¢ nastepujgcy Wnioskodawcy:
1) Podmioty prowadzgce ksztatcenie w Polsce, tj.:
a. uczelnia, o ktorej mowa w u.p.s.w.n_;
b. instytut naukowy Polskiej Akademii Nauk w rozumieniu u.p.a.n.;
c. instytut badawczy w rozumieniu u.i.b.;
Ill.  Podmioty d. miedzynarodowy instytut naukowy utworzony na podstawie odrebnych
uprawnione przepiséw, dziatajgcy na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;
e. instytuty dziatajace w ramach Sieci Badawczej tukasiewicz, o ktérych mowa
w art. 7 ust. 1 pkt 6b u.p.s.w.n.
f.  federacje podmiotdw systemu szkolnictwa wyzszego i nauki, o ktérych mowa
w art. 165 u.p.s.w.n.
2) W Programie nie dopuszcza sie realizacji projektu w formule partnerskiej.
IV.  Uprawnione 1. W ramach Programu mozliwe jest realizowanie projektow, obejmujgcych nastepujace
dziatania dziatania:
1) Rekrutacja uczestnikdw/czek krétkookresowych wymian (mobilnosci) (zgodnie z

zasadami opisanymi w Podreczniku Beneficjenta).
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2)

Realizacja krétkookresowych wymian/mobilnosci przyjazdowych i wyjazdowych kadry,
0s6b studiujgcych, doktorantéw i doktorantek. Krétkookresowa mobilnos¢ bedzie
trwata od 5 do 30 dni i bedzie dotyczyta m.in. takich aktywnosci jak:

a) aktywny udziat w konferencji za granicg (wystgpienie, w tym udziat w sesji
posterowej),

b) pozyskanie materiatéw do pracy doktorskiej, artykutu naukowego,

c) udziat w szkole letniej lub szkole zimowej,

d) wykonanie pomiaréw z wykorzystaniem unikatowej aparatury, testowanie
aparatury badawczej, unikalnego instrumentarium artystycznego,

e) udziat w krotkich formach ksztatcenia, tj. kursach w tym intensywnych
zaliczanych do procesu ksztatcenia, warsztatach, stazach zawodowych lub
stazach przemystowych, wizytach studyjnych, w tym réwniez realizowanych u
przedsiebiorcow,

f)  wykonanie kwerend archiwalnych lub bibliotecznych,

g) prowadzenie zajec¢ dydaktycznych,

h) udziat w przygotowaniu miedzynarodowego wniosku grantowego.

Aktywnosci te bedzie mozna zrealizowa¢ w formule stacjonarnej, zdalnej i mieszanej

(ang. blended learning), w sposéb zapewniajgcy osiggniecie oczekiwanych od

mobilnosci rezultatdow (np. doswiadczenia i zrozumienia réznic kulturowych,

oswajania odmiennosci, godzenia roznych systemow wartosci i zachowan).

Weryfikacja efektow ksztatcenia uzyskanych przez uczestnikdw/czki krotkookresowych
wymian (zgodnie z zasadami dla projektéw finansowanych z FERS opisanymi w
Podreczniku beneficjenta).

Wszystkie wyzej opisane dziatania realizowane sg przez Wnioskodawcow z
uwzglednieniem zasad opisanych w Regulaminie naboru i Podreczniku Beneficjenta,
m.in. zasadami realizacji dziatan projektowych, z uwzglednieniem specjalnych potrzeb,
zrébwnowazonego rozwoju oraz rownosci szans, szczegdétowymi zasadami rekrutacji,
zbierania danych i monitorowania Uczestnikdw projektéw finansowanych ze srodkéw
FERS.

V. Uprawnieni 1.  Program przewiduje udziat uczestnikow projektu [TAK/NHE]
uczestnicy 1) Osoby ksztatcgce sie na studiach |i Il stopnia, jednolitych studiach magisterskich,
Projektu studiach doktoranckich lub w szkole doktorskiej;
2) Osoby pracujgce w instytucjach szkolnictwa wyzszego i nauki (stanowigce nie wiecej
niz 30% uczestnikow catego projektu)
V1. Ewaluacja Grupy objete badaniem oceniajgcym wptyw programu NAWA:
prowadzona [TAK/NHE] Beneficjenci NAWA
przez Agencje [TAK/NHE] Uczestnicy Projektu beneficjenta NAWA
Whnioskodawca jest zobowigzany ztozy¢ Wniosek wraz z nastepujgcymi zatgcznikami:
1) aktualny dokument rejestrowy Wnioskodawcy, oile nie jest on dostepny
VIl. Wymagane w odpowiednim rejestrze publicznym, prowadzonym w formie elektronicznej,
zaftaczniki  do w ktorym dokument ten jest dostepny;
Whiosku 2) petnomocnictwo, do reprezentowania Wnioskodawcy w przypadku, gdy wniosek

jest sktadany przez inng osobe anizeli wynika to z dokumentow rejestrowych; wzoér
petnomocnictwa okresla zatgcznik nr 5 do Ogtoszenia;
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VIIl. Termin

Whiosek nalezy ztozy¢ do 19.06.2024 roku do godz. 15.00 czasu lokalnego dla Warszawy
(Polska), za posrednictwem Systemu Agencji, dostepnego pod adresem:
[https://programs.nawa.gov.pl/login].

i forma

Whniosek nalezy sporzadzi¢ w jezyku polskim.

sktadania
wnioskow

Mozliwe jest ztozenie maksymalnie 1 wniosku w ramach Naboru. W przypadku ztozenia
wiekszej liczby wnioskéw niz 1, do oceny przekazany zostanie wniosek ztozony przez
Whnioskodawce jako ostatni w Naborze.
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IX.

Budzet

1.

W ramach Projektu Wnioskodawca moze zaplanowac w budzecie Projektu wydatki na:

1) Whynagrodzenia oséb bezposrednio zaangazowanych w realizacje dziatan w Projekcie (ewaluacja, rekrutacja, opiekun merytoryczny - umowa
o prace, dodatki zadaniowe, umowy cywilnoprawne);

2) Zakup towarow i ustug niezbednych do realizacji dziatart w Projekcie (z wytgczeniem sprzetu, oprogramowania i wyposazenia zaliczanych do
Srodkow trwatych oraz wartosci niematerialnych i prawnych), w tym zakup towardow i ustug niezbednych do realizacji w Projekcie dziatan
zwigzanych z udziatem osdb ze specjalnymi potrzebami;

3) Stypendia dla Uczestnikdw/czek Projektu wyptacane zgodnie ze stawkami wskazanymi ponizej:

Kategoria oséb uprawnionych Stawka dzienna w zt
Student/ka/ 75
Pracownik/czka/doktorant/ka 125

osoba posiadajgca co najmniej stopien doktora albo

réwnorzedny stopien uzyskany za granica 250

4) Podrdze i utrzymanie poniesione w zwigzku z realizacjg dziatari w Projekcie:
rozliczane po na podstawie wydatkow rzeczywistych: dotyczy delegacji krajowych i zagranicznych,
rozliczane na podstawie zryczattowanych stawek okreslonych w Podreczniku Beneficjenta: dotyczy wyjazdow stypendialnych w celu nabycia
kompetencji/kwalifikacji; ryczatt na koszty utrzymania i zakwaterowania rozliczany jest na podstawie stawek dziennych.
W projektach mozna zaplanowaé zakup towardw i ustug zwigzanych z zapewnieniem udziatu w wyjazdach osdb ze specjalnymi potrzebami
(zwigzanych z zapewnieniem standardow dostepnosci, np. wynagrodzenie asystentéw 0sob ze specjalnymi potrzebami, wynajem sprzetu lub zakup
ustug niezbednych do zapewnienia udziatu oséb ze specjalnymi potrzebami).
Szczegdtowe informacje dotyczace powyzszych grup wydatkow znajdujg sie w Podreczniku Beneficjenta.
Katalog wydatkéw niekwalifikowalnych znajduje sie w Podreczniku Beneficjenta.
Minimalna wartos$¢ wnioskowanych srodkow finansowych wynosi 200 000,00 ztotych. Maksymalna wartos¢ wnioskowanych Srodkéw finansowych
wynosi 2 000 000,00 ztotych.
W Programie zastosowanie ma nastepujgcy schemat ptatnosci: C
W Programie zastosowanie ma nastepujacy schemat raportowania:
1) pierwszy okres sprawozdawczy obejmuje okres od dnia rozpoczecia projektu do 30 kwietnia 2025 roku; raport sktadany jest w terminie do 28 maja
2025 roku;
2) drugi okres sprawozdawczy obejmuje okres od 1 maja 2025 roku do 31 sierpnia 2025 roku; raport sktadany jest w terminie 14 dni od dnia
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zakonczenia okresu sprawozdawczego ktorego dotyczy;
3) raport na zakonczenie realizacji projektu obejmuje caty okres realizacji projektu; raport sktadany jest w terminie do 30 dni po zakoriczeniu okresu
realizacji Projektu.
Okres (lub okresy) sprawozdawczy raportu wymienionego w ppkt 2 moze ulec zmianie za zgodag Agencji (np. w przypadku potrzeby ztozenia raportu
dodatkowego za krotszy okres sprawozdawczy).
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X.

Ocena
whioskow
w Naborze

Ocena realizowana jest w oparciu o ponizsze kryteria oraz nastepujacy schemat:

Ocena formalna: wniosek oceniany jest formalnie przez 1 osobe (pracownika NAWA). Celem oceny formalnej jest weryfikacja wnioskdw pod katem spetniania
kryteriéw formalnych wskazanych w niniejszym Ogtoszeniu i w Regulaminie Programow NAWA dla instytuciji.
Po pozytywnej ocenie formalnej wniosek przechodzi do oceny merytoryczne;.

Ocena merytoryczna: wniosek ocenia 2 Cztonkéw Zespotu oceniajgcego. Celem oceny merytorycznej jest weryfikacja wnioskow pod katem spetniania kryteriéw
jakosciowych wskazanych w niniejszym Ogtoszeniu.

MECHANIZM
POZIOM OCENY KRYTERIA OCENA KRYTERIUM
OCENY
1. Weryfikacja spetniania przez Wnioskodawce nastepujacych kryteriéw Spetnia / nie
formalnych: spetnia
1) Whnioskodawca jest podmiotem uprawnionym do sktadania Tak/nie
whniosku o finansowanie
2) Whnioskodawca ztozyt whniosek w systemie Tak/nie
teleinformatycznym NAWA, w terminie wskazanym w
Ogtoszeniu o naborze
3) Whniosek  jest  kompletny  (wypetniono  wszystkie Tak/nie
obowigzkowe pola)
i i ; - Weryfikacja
4) Whniosek zostat wypetniony w jezyku wymaganym w Tak/nie )
. wniosku wraz
Ocena formalna Ogtoszeniu o naborze
— - - - - z zafaczong
5) Okres realizacji projektu zawiera sie w ramach czasowych Tak/nie )
: dokumentacja
podanych w Ogtoszeniu o naborze
6) Whnioskodawca nie jest postawiony w stan likwidacji Tak/nie
7) Whnioskodawca zaplanowat grupe uczestnikdw projektu Tak/nie/nie dotyczy
zgodnie z limitami okreslonymi w Ogtoszeniu o naborze
8) Whnioskodawca wywigzat sie ze zobowigzan wobec NAWA Tak/nie
wynikajacych z umdéw podpisanych w innych programach
9) Kwota finansowania miesci sie w przedziale wartosci Tak/nie
okreslonych w Ogtoszeniu o naborze
10) Kwoty wydatkdéw nie przekraczajg procentowych limitéw Tak/nie/nie dotyczy
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11) Do wniosku ztozono wymagane zatgczniki okreslone w Tak/nie

okreslonych w Ogtoszeniu o naborze

Ogtoszeniu o naborze (jesli dotyczy)

12) Whnioskodawca zadeklarowat we wniosku dostepnosc

dziatann finansowanych przez NAWA w ramach programu .
) C ) ) i Tak/nie
oraz efektéw tych dziatan dla oséb ze szczegdlnymi

potrzebami na rowni z innymi osobami.

13) Whnioskodawca zadeklarowat znajomos$¢ standardéw
dostepnosci  ustug i produktow dla  osob  z Tak/nie
niepetnosprawnosciami.

14) Whioskodawca zadeklarowat we wniosku zachowanie w Tak/nie/nie
projekcie standardu réwnosci szans kobiet i mezczyzn. dotyczy?

15) Whnioskodawca podlega wytgczeniu ze stosowania standardu

réwnosci szans kobiet i mezczyzn ze wzgledu na profil o
Tak/nie/nie

dziatalnosci  Wnioskodawcy  (ograniczenia statutowe) 3
dotyczy

uniemozliwiajgcy stosowanie réwnosci szans kobiet i
mezczyzn.

16) Whnioskodawca podlega wytgczeniu ze stosowania standardu
réwnosci szans kobiet i mezczyzn ze wzgledu na zamkniety
charakter rekrutacji uczestnikéw projektu, tj.: projekt Tak/nie/nie
obejmuje wsparciem wszystkich pracownikéw/ personel dotyczy*
konkretnego Whnioskodawcy, lub wyodrebniong
organizacyjnie czesci danego Wnioskodawcy.

17) Whnioskodawca zadeklarowat brak dyskryminacji w dostepie
do projektu Wnioskodawcy w szczegdlnosci ze wzgledu na: Tak/nie
pte¢, rase, kolor skéry, pochodzenie, cechy genetyczne,

2 Nie dotyczy - w sytuacji gdy wnioskodawca podlega wytaczeniu ze stosowania standardu réwnosci szans kobiet i mezczyzn ze wzgledu na profil dziatalnoéci lub zamkniety charakter
rekrutacji uczestnikow projektu.
3 Nie dotyczy - w sytuacji gdy Wnioskodawca nie podlega wytgczeniu ze wzgledu na profil dziatalnosci oraz zadeklarowat we wniosku zachowanie w projekcie standardu rownosci szans
kobiet i mezczyzn.
4 Nie dotyczy - w sytuacji gdy Wnioskodawca nie podlega wytgczeniu ze wzgledu na ze wzgledu na zamkniety charakter rekrutacji uczestnikdw oraz zadeklarowat we wniosku zachowanie
w projekcie standardu réwnosci szans kobiet i mezczyzn.
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jezyk, religie, przekonania, poglady polityczne lub wszelkie
inne poglady, przynaleznos¢ do mniejszosci narodowej,
niepetnosprawnosc.

18) Whnioskodawca zadeklarowat stosowanie zasady ,nie czyn
powaznych szkéd” Srodowisku (zasada DNSH, ang. Do no Tak/nie
significant harm).
19) Whnioskodawca zadeklarowat, Zze projekt Wnioskodawcy Tak/nie
wpisuje sie w realizacje celow zréwnowazonego rozwoju.
. L Ekspert zewnetrzny i .
2. Ocena merytoryczna (zakres oceny merytorycznej), obejmujaca . Zespdt oceniajacy
ponizsze kryteria jakosciowe: Pre-selekcja (recenzer.1t) punktacja
punktacja
1) Analiza  potrzeb/probleméw  Whnioskodawcy  igrup Tak/nie
docelowych, na ktére odpowiedZ ma stanowic¢ realizacja dotyczy Fak/nie dotyczy 0 -15
Projektu
2) Cele Projektu iich zgodnos¢ zcelami istrategig
Whnioskodawcy w zakresie umiedzynarodowienia oraz Tak/nie
celami Programu, wtym dobdr wskaznikéw realizacji dotyczy Fak/nie dotyczy 0-20
Ocena projektu i ich warto$¢, dobdr grup docelowych, do ktérych
merytoryczna kierowany jest Projekt
3) Dziatania projektowe wraz z uzasadnieniem irezultaty Tak/nie )
) ) ) ) Fak/nie dotyczy 0-28
Projektu oraz ich oddziatywanie dotyczy
4) Wykonalnos¢ Projektu wynikajgca z potencjatu Tak/nie Fak/nie dotyczy
i doswiadczenia Wnioskodawcy oraz sposobu zarzadzania dotyczy 0 -15
Projektem, jego monitorowania i ewaluac;ji
5) Zasadno$¢ kosztow zwigzanych z realizacjg planowanych Tak/nie Fak/nie dotyczy 0 -2
dziatan dotyczy
RAZEM: Fak/nie dotyczy 0 -100
Waga: Fak/nie dotyczy Fak/nie dotyczy

Maksymalna liczba punktéw

100
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Xl.  Alokacja
Srodkdéw
Xll. Zasady
dodatkowe
Xll. Zatgczniki
XIV. Kontakt

1. Wysokos¢ srodkow finansowych przeznaczonych na realizacje Programu wynosi
30000 000,00 zt. Agencja zastrzega sobie prawo do zmiany wysokoSci ww.
srodkow.

2. Zrédto finansowania naboru do Programu: érodki europejskie z Funduszu

Europejskiego dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027 (FERS), Projekt NAWA pt.
,Krotkookresowa wymiana akademicka sposobem na podniesienie jakosci
ksztatcenia w instytucjach szkolnictwa wyzszego i nauki”, nr projektu FERS.01.05-
IP.08-0218/23.

Agencja zastrzega sobie prawo do anulowania naboru, w szczegdlnosci w przypadku
wprowadzenia istotnych zmian w przepisach prawa majgcych wptyw na realizacje
Naboru, zdarzen o charakterze sity wyzszej lub w innych uzasadnionych przypadkach.
Projekt bedzie realizowany na zasadach okreslonych Umowa.

Zataczniki do Ogtoszenia:

1) Regulamin Naboru;

2) Wzdér Umowy z Beneficjentem;
3) Wz6r petnomocnictwa;

4) Wz6r wniosku o finansowanie.

Anna Balcerzak-Raczynska

Zespot rozwoju programow ksztatcenia

Biuro Programow dla Instytucji

Narodowa Agencja Wymiany Akademickiej

Tel. +48 451 058 643

E. anna.balcerzak@nawa.gov.pl; prom@nawa.gov.pl
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