
Peer counselling sessions

– sesja 2
21 listopada 2024 r.



Agenda spotkania

10:00-10:10 Rozpoczęcie i krótkie przypomnienie procesu

10:10-10:50 Omówienie postępu prac Zespołów

10:50-11:25 Dyskusja i sesja konsultacyjna

11:25-11:30 Podsumowanie

2



Harmonogram poglądowy
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Działanie 1 2 3 4 5 6

Zebranie zespołu i wyznaczenie przewodniczącego/sekretarza działań X

Pierwsze spotkanie zespołu, analiza pytań w tabeli, podział zadań, 
ustalenie harmonogramu prac i terminarza kolejnych spotkań zespołu X

Zbieranie danych X X X X

Analiza zebranych danych X X

Bieżąca kontrola postępu samooceny w ramach spotkań zespołu X X X X X X

Spisanie raportu z samooceny X X

Przedstawienie wniosków z raportu na szczeblu kierowniczym X

Na zaawansowanym etapie samooceny zaczynają kształtować się pierwsze wnioski oraz ujawniają obszary
wymagające usprawnień.



Postęp prac Zespołów

Obserwacje ogólne
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Przyjęte rozwiązania

Podejście do standardów

Pierwsze wersje raportu

Propozycje ulepszeń



Peer counselling sessions – sesja 3: 
spotkanie podsumowujące

Planowany termin: 11.12.2024 r. (max 2 godziny)

Działania:

• Zakończenie przeglądu i przygotowanie projektu 
raportu.

• Uczestnicy projektu przedstawią swoje główne 
wyniki i rozwiązania, umożliwiając innym 
przekazanie uwag.
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Dziękujemy za uwagę!
Biuro Uznawalności Wykształcenia 

ENIC-NARIC Polska


